

BAB IV
PENUTUP

4.1 KESIMPULAN

Laporan akuntabilitas kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sidoarjo Tahun 2015  ini diharapkan dapat memberikan gambaran tentang capaian kinerja.yang merupakan wujud transparansi dan akuntabilitas Dinas Kesehatan Kabupaten Sidoarjo dalam melaksanakan berbagai kewajibannya. Sangat disadari bahwa laporan ini belum secara sempurna menyajikan prinsip transparansi dan akuntabilitas seperti yang diharapkan, namun setidaknya masyarakat dan berbagai pihak yang berkepentingan dapat memperoleh gambaran tentang hasil pembangunan kesehatan yang telah dilakukan oleh jajaran Dinas Kesehatan. Di masa mendatang, Dinas Kesehatan Kabupaten Sidoarjo akan melakukan berbagai langkah untuk lebih menyempurnakan pelaporan ini agar terwujud prinsip transparansi dan akuntabilitas kinerja yang diharapkan.
Berdasarkan evaluasi terhadap indikator sasaran yang telah disepakati dalam Rencana Strategis 2010-2015, sesuai dengan tahapan target pencapaian per tahun, maka pada tahun 2015 seluruh indikator sasaran sudah dapat diidentifikasi perkembangan capaiannya, meskipun disadari masih terdapat kekurangan dalam penyelenggaraannya. Hal ini akan menjadi strategi untuk diselesaikan pemecahannya pada tahun berikutnya.











4.2 SARAN

Guna mempertahankan dan memperbaiki pencapaian kinerja, Dinas Kesehatan Kabupaten Sidoarjo sangat mengharapkan adanya peningkatan kerja sama berbagai pihak yang terkait dalam pelaksanaan tugas dalam bentuk :
1. Partisipasi stakeholders, antara lain : SKPD terkait, pemerintah Propinsi dan Pusat, lembaga kemasyarakatan dan LSM, pihak swasta serta para tokoh masyarakat untuk memberikan kontribusi dalam pembangunan kesehatan di wilayah Kabupaten Sidoarjo.
2. Koordinasi dan sinkronisasi program dan kegiatan antar bidang dan seksi di lingkup Dinas Kesehatan dalam rangka mewujudkan kinerja yang lebih baik.
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